
  

 

                รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

สมัยสามัญครั้งท่ี   5/2563 วันท่ี  19  กมุภาพันธ  2563   เวลา 09.30 น. 

ณ  หองประชุม  2209  อาคารศูนยสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

------------------- 

รายชื่อกรรมการที่มาประชุม   

1. คณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2.รองคณบดีฝายวิชาการ กรรมการ 

3. รองคณบดีฝายวจิยั กรรมการ 

4. รองคณบดฝีายบริหาร กรรมการ 

5. ประธานอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ  

    สาขาวิชาสัตวศาสตร  

6. ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต กรรมการ 

    สาขาวิชาสัตวศาสตร  

7. ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต กรรมการ 

    สาขาวิชาสัตวศาสตร  

8. ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน  ศลิม่ัน กรรมการ 

  9. นางแสงจันทร  ศรวีังพล กรรมการและเลขานุการ 

รายช่ือผูเขารวมประชุม  

1. นางสาวอรทัย  ปรีชา    

3. นายธนกร  เคหา 

เจาหนาท่ีปฏิบัติงานประชุม 

1. นางรจนา   อุดมรักษ                  ผูชวยเลขานุการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.30  น. 

เมื่อคณะกรรมการมาครบองคประชุมแลว  ประธานไดกลาวเปดประชุมและดําเนนิการ 

ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องแจงเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจงเพื่อทราบ 
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                    1.1.1 คําส่ังแตงตั้งคณบดี 

ประธานแจงใหทราบวา ตามหนังสอืท่ี อว 69.1.1.2/ว 016 ลงวันที่ 3 กุมภาพนัธ   

2563   สภามหาวิทยาลัยแมโจ ไดแตงตัง้ใหผูชวยศาสตราจารย ดร. ประภากร  ธาราฉาย ดํารงตําแหนง

คณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ี ตัง้แตวันที่ 3 กุมภาพันธ  2563 เปนตนไป 
 

      ท่ีประชุมรับทราบ   
 

1.1.2  การแตงตั้งรองคณบดี 

 ประธานแจงใหทราบวา คําสั่งแตงตั้งรองคณบดีไดสงเร่ืองใหมหาวิทยาลัยกลับไปแกไข 

ซ่ึงรองคณบดท่ีีเสนอแตงตัง้มีดังนี้ 

1. ผูชวยศาสตราจารย สัตวแพทยหญิง ดร. กฤดา  ชูเกียรติศิริ  เปน รองคณบดีฝาย

บรหิาร 

2. ผูชวยศาสตราจารย  ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  เปน รองคณบดีฝายวิจัย 

3. อาจารย ดร. อานนท  ปะเสระกัง  เปน รองคณบดฝีายวิชาการ 
 

      ท่ีประชุมรับทราบ  
                    

     1.1.3 งานพระราชทานปริญญาบัตรประจําปการศึกษา 2561-2562 

     ประธานแจงใหทราบวา งานพระราชทานปริญญาบัตรประจําปการศึกษา 2561-2562 

คือวันท่ี  5-6 มีนาคม 2563 กําหนดการโดยละเอยีดมหาวิทยาลัยจะแจงใหทราบตอไป 
 

      ท่ีประชุมรับทราบ  
 

     1.1.4 กําหนดการสอบภาษาอังกฤษ 

ประธานแจงใหทราบวา  มหาวิทยาลัยกําหนดสอบภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากร ประจําป 

2563  ครัง้ที่ 1  ดังนี้ 

 สายสนับสนุนวิชาการ วันท่ี  24-25  กุมภาพันธ  2563 

 สายวชิาการ วันท่ี  26  กุมภาพนัธ  2563 
 

      ท่ีประชุมรับทราบ  
 

    1.1.5 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการกล่ันกรองภาระงานสายวิชาการ/สายสนับสนุน 

วชิาการ /คณะกรรมการพิจารณาประเมนิผลการปฏิบัตงิาน 

    ประธานแจงใหทราบวา  คณะไดแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองภาระงานสายวชิาการและ

สายสนับสนุนวิชาการ  และคณะกรรมการพิจารณาประเมนิผลการปฏบัิตงิาน  ดังนี้ 
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              คณะกรรมการกลั่นกรองภาระงานสายวชิาการ 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวิชาการ ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายบรหิาร กรรมการ 

3. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวจิัย กรรมการ 

4. ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎบัีณฑติ กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร  

5. ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตร กรรมการ 

    มหาบัณฑิตสาขาวิชาสัตวศาสตร  

6. ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ กรรมการ 

    สาขาวชิาสัตวศาสตร  

7. ผูอาํนวยการสํานักงานคณบดี เลขานุการ 

8. งานบรหิารและธุรการ/ผูดูแลงานบุคคล ผูชวยเลขานุการ 
 

โดยมีหนาที่  

 1. กล่ันกรองผลการปฏิบัติงานตามภาระงานของสายวิชาการ 

 2. รบัเร่ืองและพิจารณาขอรองเรยีน 
 

คณะกรรมการกลั่นกรองภาระงานสายสนับสนุนวิชาการ 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวชิาการ กรรมการ 

3. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวจิัย กรรมการ 

4. ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี กรรมการ 

5. ตัวแทนหัวหนางาน กรรมการ 

6.  ตัวแทนนักวชิาการสัตวบาล กรรมการ 

7. งานบรหิารและธุรการ/ผูดูแลงานบุคคล เลขานุการ  

8. นางจริาพรรณ  เคหา ผูชวยเลขานุการ 

โดยมีหนาที่  

 1. กล่ันกรองภาระงานของสายสนับสนุนวิชาการ 

  2. รบัเรื่องและพิจารณาขอรองเรียน 
 

คณะกรรมการพิจารณาประเมนิผลการปฏิบัตงิาน 

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2.รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายบรหิาร กรรมการ 

3.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวชิาการ กรรมการ 
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4.รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวจิัย กรรมการ 

5. ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี เลขานุการ 

6.งานบริหารและธุรการ/ผูดูแลงานบุคคล ผูชวยเลขานุการ  
 

   โดยมหีนาท่ี 

1.  พจิารณาสมรรถนะและพฤตกิรรมในการปฏบัิตงิาน 

2.  ตรวจสอบความถูกตองของผลการปฏิบัติงานตามขอกําหนดของคณะกรรการกลั่นกรอง  

3. แจงผลการประเมนิใหผูรับการประเมนิทราบ 

4.  พจิารณาผลการเลื่อนขัน้เงนิเดอืนในเบื้องตน 
 

                 ที่ประชุมรับทราบ 
 

1.1.6 คาํส่ังแตงตั้งคณะกรรมการวิจัยและบรกิารวิชาการ 

         ประธานแจงใหทราบวา ไดแตงตัง้คณะกรรมการวิจัยและบรกิารวชิาการ ดังนี้ 

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวิจัย รองประธานกรรมการ 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร. บัวเรยีม  มณีวรรณ กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารย ธนนันท  ศุภกิจจานนท กรรมการ 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร. อานนท  ปะเสระกัง กรรมการ 

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุบรรณ  ฝอยกลาง กรรมการ 

7. อาจารย ดร.วันทมาส  จันทะสินธุ กรรมการ 

8. อาจารย สัตวแพทยหญิง ดร.พชรพร  ตาดี กรรมการ 

9. นางดาริน  ชมภูพันธ กรรมการและเลขานุการ 
 

             โดยมหีนาที่ 

๑.  วางนโยบายและกําหนดแผนงานการวิจัย และการบรกิารวิชาการของคณะสัตว- 

ศาสตรและเทคโนโลยี 

๒.  พจิารณาแนวทางสงเสรมิสนับสนุนการดําเนนิงานดานการวิจัย และการบริการทาง 

วิชาการสูสังคม 

๓.  บูรณาการในงานวจัิย และบริการวิชาการสูพันธกิจอื่น ๆ 
๔.  กํากับ ตดิตาม ประเมนิผลการดําเนนิโครงการ ผลงานและผลผลติจากการวิจัยให 

บรรลุวัตถุประสงคของการวิจัย รวมท้ังประสานงานวิจัยกับหนวยงานอื่น ๆท่ีเก่ียวของ 

  5.  กํากับ ตดิตาม ประเมนิผลการดําเนินงานโครงการบรกิารวิชาการสูสังคมใหบรรลุ 

เปาหมาย ตามพันธกิจของคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 
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                     ที่ประชุมรับทราบ 
 

   1.1.7  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการอนุรักษพลังงาน  

                          ประธานแจงใหทราบวาไดแตงตั้งคณะกรรมการอนุรักษพลังงาน ดังนี้ 

1.  คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบริหาร กรรมการ 

3. อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถกึ กรรมการ 

4. นางแสงจันทร  ศรีวังพล กรรมการ 

    เจาหนาท่ีบรหิารงานาทั่วไปชํานาญการพเิศษ  

5. นายกิตตพิงษ  ทิพยะ กรรมการ 

    นักวิชาการสัตวบาล  

6. นายครรชติ  ชมภูพันธ กรรมการ 

    นักวิชาการสัตวบาล  

7. นายอภิชาติ  หมั่นวชิา กรรมการ 

    นักวิชาการสัตวบาล ชํานาญการ  

8. นายโยธนิ  นันตา กรรมการ 

    นักวิทยาศาสตร  

9. นายสุคนธ  ปามา กรรมการ 

    พนักงานบรกิาร  

10. นายไพศาล  โพธนิาม กรรมการ 

      นักวิชาการเกษตร  

11.นางสาวสุทธิพร  ฟงเย็น กรรมการ 

     นักวชิาการศึกษา  

12. นายปริญญา   วงศจักร กรรมการ 

      นักวิชาการศึกษา  

13. นายกสโมสรนักศกึษาคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี กรรมการ 

14. นายธนกร  เคหา กรรมการและเลขานุการ 

                  นักวิชาการคอมพิวเตอร  

15. นางสาววชิราภรณ  ปตถาวะโร ผูชวยเลขานุการ 

      นักวิชาการพัสดุ  
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    โดยมหีนาท่ี  

1. ดําเนนิการจัดการพลังงานใหสอดคลองกับนโยบายอนุรักษพลังงานและวิธกีารจัด 

การพลังงานของอาคารควบคุม 

2. ประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของเพ่ือขอความรวมมือในการปฏบิัติการตาม 

นโยบายอนุรักษพลังงานและวธิกีารจัดการพลังงาน รวมท้ังจัดการฝกอบรมหรอืกิจกรรมเพื่อสราง

จติสํานึกของบุคลากร  

3.  ควบคุมดูแลใหการจัดการพลังงานของอาคารควบคุมเปนไปตามนโยบายอนุรักษ 

พลังงานและวิธกีารจดัการพลังงาน 

4.  รายงานผลการอนุรักษและการจัดการพลังงานตามนโยบายอนุรักษพลังงานและ 

วิธกีารจดัการพลังงานของอาคารควบคุมใหเจาของอาคารควบคุมทราบ 

5.  เสนอแนะเกี่ยวกับการกําหนดหรอืทบทวนนโยบายอนุรักษพลังงานและวิธกีารจัด 

การพลังงานใหเจาของอาคารควบคุมพจิารณา 

6.  สนับสนุนเจาของโรงงานควบคุมหรอืเจาของอาคารควบคุมในการดําเนนิการตาม 

กฏกระทรวง  
 

                 ที่ประชุมรับทราบ 

 

                1.1.8  คําส่ังแตงต้ังคณะอนุกรรมการฝายนิทรรศการวิชาการ งานวันเกษตรแมโจ 

“ภูมปิญญาแหงการเกษตร จากภูผา สูมหานท”ี 

                   ประธานแจงใหทราบวา ไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการฝายนิทรรศการวิชาการ งานวันเกษตร

แมโจ “ภูมปิญญาแหงการเกษตร จากภูผา สูมหานที”  ดังนี้  

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานอนุกรรมการ 

2. รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบรหิาร รองประธานอนุกรรมการ 

3. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวิชาการ รองประธานอนุกรรมการ 

4. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวิจัย รองประธานอนุกรรมการ 

5. ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน  ศลีมั่น อนกุรรมการ 

6. อาจารย ดร.จํารูญ  มณีวรรณ อนุกรรมการ 

7. ผูชวยศาตราจารย ดร.บัวเรียม  มณีวรรณ อนกุรรมการ 

8. อาจารย ดร.ภาคภูมิ  เสาวภาคย อนกุรรมการ 

9. อาจารย ดร.มงคล   ยะไชย อนกุรรมการ 

10. อาจารย ดร.อานนท  ปะเสระกัง อนุกรรมการ 

11. อาจารยยทุธนา   สุนันตา อนกุรรมการ 

12. อาจารย ดร.จุฬาการ   ปานะถกึ อนกุรรมการ 



๗ 

 

 13. นายกิตตพิงษ  ทพิยะ อนกุรรมการ 

 14. นายครรชิต   ชมภูพันธ  อนุกรรมการ  

15.  นายอภิชาต ิ หมั่นวิชา อนกุรรมการ 

16.  นายโยธนิ  นันตา อนกุรรมการ 

17. นายกสโมสรนักศึกษาคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี อนกุรรมการ 

18. นางสาวศวิริน จักรอศิราพงศ เลขาอนุกรรมการ 

19. นางสาวสุทธพิร  ฟงเย็น ผูชวยเลขาอนุกรรมการ 

20. นายปริญญา   วงศจักร ผูชวยเลขาอนุกรรมการ 

                   โดยมหีนาท่ี  

1. จัดเตรยีมสถานท่ีแสดงสัตวตาง ๆ  

2. ดําเนนิการจัดหาขอมูล ทําโปสเตอร แผนพับวชิาการ 

3. ดําเนนิการจัดนิทรรศการทางวชิาการ 
 

                  ที่ประชุมรับทราบ 
 

        1.1.9  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานฟารมและวิสาหกจิ 

   ประธานแจงใหทราบวา ไดแตงตัง้คณะกรรมการบรหิารงานฟารมและวสิาหกิจ ดังนี้ 

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวิจัย รองประธานกรรมการ 

3. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวิชาการ รองประธานกรรมการ 

4. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบรหิาร รองประธานกรรมการ 

5. อาจารย ดร.จํารูญ   มณีวรรณ กรรมการ 

6. ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน  ศลิม่ัน  กรรมการ  

7. อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย กรรมการ 

8. นายโยธิน  นันตา กรรมการ  

9. นายครรชติ  ชมภูพันธ กรรมการ  

10.นายกิตตพิงษ  ทพิยะ กรรมการ 

11.นายอภิชาต ิ หมั่นวชิา กรรมการ 

12.นางดารนิ  ชมภูพันธ กรรมการและเลขานุการ 

          

       โดยมีหนาท่ี  

 1. วางผังแมบทของฟารมเลี้ยงสัตวของคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ี

 2. วางแผนการพัฒนาและการดําเนนิงานในระยะสัน้และระยะยาว 



๘ 

 

                    3. บรหิารงานฟารมเลี้ยงสัตวใหมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล เพื่อตอบสนองตอพันธกิจ      

ของคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 
  

                   ที่ประชุมรับทราบ 
 

     1.1.10 เร่ืองการแตงกายของบัณฑิต และมหาบัณฑิต 

                   ประธานแจงใหทราบวา มหาวทิยาลัยแมโจ ไดออกประกาศ เรื่องการแตงกายและขอปฏิบัติ

สําหรับบัณฑิต มหาบัณฑิต และดุษฎีบัณฑิตท่ีจะเขารับพระราชทานปริญญาบัตร ปการศึกษา 2561-

2562  คร้ังที่ 42 ซึ่งคณะไดแจงเวยีนและตดิประกาศใหทราบโดยทั่วกันแลว   
 

                  ที่ประชุมรับทราบ 
 

                 1.1.11 เรื่องภาวะการมงีานทําของบัณฑิต 

                  ประธานแจงใหทราบวา จากขอมูลรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เมื่อวันท่ี 12 กุมภาพันธ  2563 คณะสัตวศาสตรมีบัณฑิตผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 199 คน ตอบแบบ

สํารวจ จํานวน 189 คน คิดเปนรอยละ 93.47  มงีานทําจํานวน 136 คน คิดเปนรอยละ 73.12    
 

                   ท่ีประชุมรบัทราบ  
 

                  1.1.12 เร่ืองกรอบอัตรากําลังสายวชิาการ  

                  ประธานแจงใหทราบวา  ตามหนังสือสํานักงานมหาวิทยาลัย กองการเจาหนาท่ี งาน

ตําแหนงและอัตรากําลัง ท่ี อว 69.2.3.2/100 ลงวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2563   แจงใหทราบวา

คณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยแมโจ มีมติเห็นชอบกรอบอัตรากําลังสายวิชาการตําแหนง

เลขท่ี 420 วุฒิปริญญาเอกดานสัตวปก จํานวน 1 อัตรา   
 

 ท่ีประชุมรับทราบ    
 

 1.1.13  เรื่อง ครุภัณฑและส่ิงกอสรางของโครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหาร

สัตวอินทรีย 

 ประธานแจงใหทราบวา  ตามหนังสือสํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร  ท่ี อว 

69.19.1.1.2(1)/40 ลงวันที่ 7 กุมภาพันธ พ.ศ. 2563  แจงเรื่องขอโอนครุภัณฑและสิ่งกอสรางของ

โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารสัตวอินทรีย จังหวัดเชียงใหม ไปไวท่ีหนวยงานตนสังกัดของ

ผูรับผดิชอบโครงการ    
 

 ท่ีประชุมรับทราบ  และมมีติใหคณะกรรมการบรหิารงานฟารมและพัฒนาวิสาหกิจ  เปน

ผูบรหิารจัดการครภุัณฑและส่ิงกอสรางทีÉรบัโอน 



๙ 

 

                   1.1.14 เรื่อง การจัดทําโครงการ ITAP 

                   ประธานแจงใหทราบวา  ไดรับขอมูลจากผูชวยศาสตราจารย ดร.พาวิน  มโนชัย   

รองอธกิารบด ีเรื่องการจัดทําโครงการ ITAP  หากอาจารยในคณะมีความสนใจขอใหจัดสงโครงการ 

ไปรวบรวมไวท่ีมหาวิทยาลัย  
 

                   ท่ีประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ สมัยสามัญครั้งที่  

4/2563  เม่ือวันที่  15  มกราคม  2563      
 

                   ท่ีประชุมมมีตริับรองโดยไมมีการแกไข 
 

ระเบยีบวาระที่  3  เรื่องเพื่อพิจารณาทักทวง/สืบเนื่อง 

                   3.1 หลักสูตร  ทล.บ.(สัตวศาสตร)   

                   คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีไดรายงานใหทราบวาหลักสูตร ทล.บ. (สัตวศาสตร) 

อยูในระหวางใหคณะกรรมการวพิากษหลักสูตรพิจารณา   
 

                   ท่ีประชุมรบัทราบ   
 

         3.2 การปรับปรุงอาคารบริการวชิาการ  

                  ผูชวยศาสตราจารย ดร. วิวัฒน  พัฒนาวงศ  รองคณบดีฝายวิจัย  ไดรายงานใหทราบวา         

เมื่อวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2563  ไดประชุมรวมกับเจาหนาที่กองกายภาพและสิ่งแวดลอม  เพ่ือจัดทํา

เอกสารแสดงราคากลาง (BOQ) เมื่อไดรบัเอกสารราคากลางแลวจะจัดสงใหบริษัทเบทาโกรฯ   ตอไป 
 

                   ท่ีประชุมรับทราบ และมีมติเห็นชอบใหรองคณบดีฝายบริหารและรองคณบดีฝายวิจัย 

สํารวจรายการส่ิงกอสรางที่จะปรับปรุงเพิ่มและจัดเตรียมเอกสารใหพรอมเสนอของบประมาณในป  

2564    
  

                   3.3 การจัดทํา MOA & MOU  

                   นางแสงจันทร   ศรวัีงพล  ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี  แจงใหทราบวา  ณ  ปจจุบัน 

มหาวิยาลัยแมโจและคณะสัตวศาสตรไดจัดทํา MOA และ MOU กับหนวยงานภาครฐัและเอกชน ดังนี้ 
 

การจัดทํา MOA และ MOU ระดับมหาวิทยาลัย      

Country University's name Period of MOU/MOA 

 

 

Guangxi Dong Fang Foreign Languages College 01/12/2552 -ไมระบุ 

Yunnan Nationalities University 23/09/2553 -ไมระบุ 



๑๐ 

 

 

 

 

 

China 

 

 

Guangxi University of Foreign Languages** 30/07/2555 -ไมระบุ 

Southwest Forestry University 03/03/2560 -ไมระบุ 

Jiangsu University 26/02/2558 -25/02/2563 

Nantong Zhongshui Aquatic Research Co., Ltd. 04/05/2560 -04/05/2565 

Shanghai University 17/10/2560 -ไมระบุ 

Changzhou University 18/10/2560 -18/10/2565 

Jiangnan University 19/10/2560 -19/10/2565 

Zhejiang Chinese Medical University 20/10/2560 -20/10/2565 

Goodfarmer Foods Holding (Group) Co., Ltd. 21/10/2560 -21/10/2565 

Yunnan Nanfang Youth College 15/05/2561 -15/05/2566 

Yunnan College of Business Management 15/05/2561 -15/05/2566 

Chinese Academy of Tropical Agricultural Sciences 11/09/2562-11/09/2567 

Yunnan Agricultural University 23/12/2562-23/12/2567 

 

 

 

Japan 

 

 

 

Mie University 15/01/2558-14/01/2563 

Chiba University 20/08/2561-21/08/2566 

Shinshu University 20/04/2559 -19/04/2564 

Kagoshima University 11/05/2559 -10/05/2564 

Yamaguchi University 31/03/2560 -31/03/2565 

National University Corporation Ehime University 04/08/2560-04/08/2565 

Kagawa University** 22/11/2554 -ไมระบุ 

University Mobility in Asia and the Pacific (UMAP) 15/06/2561 -ไมระบุ 

 

 

 

 

 

 

 

Taiwan (R.O.C) 

Chienkuo Technology University 13/08/2557 -12/08/2567 

National Penghu University of Science and 

Technology 

17/04/2562 -17/04/2567 

National Ilan University 28/10/2562 -28/10/2567 

National Pingtung University of Science and 

Technology** 

18/12/2558 -17/12/2563 

Agricultural Technology Research Institute 20/11/2559 -20/11/2564 

National Chiayi University** 17/05/2560 -17/05/2565 

National Taipei University of Business 17/05/2560 -17/05/2565 

Vanung University** 16/12/2555 -16/12/2565 



๑๑ 

 

National Chung Hsing University** 12/06/2560-12/06/2565 

National Pingtung University** 27/07/2560-27/07/2565 

National United University 30/08/2560-30/08/2565 

Kun Shan University 06/10/2560 -ไมระบุ 

National Taiwan Ocean University 28/12/2561 -28/12/2566 

 National Chin-Yi University of Technology 01/12/2560-ไมระบุ 

National Kaohsiung University of Hospitality and 

Tourism 

01/07/2562-01/07/2567 

I-Shou University 03/09/2562-03/09/0567 

Asia University 26/04/2562-26/04/2567 

CTBC Business School 06/12/2562-06/12/2567 

Fo Guang University 19/11/2562-19/11/2567 

 

Myanmar 

Yezin Agricultural University** 10/11/2557 -09/11/2562 

Phyu Zin Group of Companies 28/09/2559 -28/09/2564 

University of Veterinary Science 01/11/2560 -01/11/2565 

 

 

 

Philippines 

  

 

 

Central Luzon State University** 01/07/2562 - 01/07/2567 

Mariano Marcos State University 06/02/2558 -05/02/2563 

University of the Philippines Los Banos** 11/02/2559 -11/02/2564 

University of the East** 18/02/2559 -17/02/2564 

University of the Philippines 09/03/2559 -08/03/2562 

Pampanga State Agricultural University 27/06/2559 -27/06/2564 

Pangasinan State University  30/06/2559 -30/06/2564 

Bataan Penissula State University** 01/07/2559 -01/07/2564 

 

Bhutan 

Royal University Of Bhutan 29/02/2559 -28/02/2564 

Ministry of Agriculture and Forests, Royal 

Government of  

03/05/2559 -02/05/2564 

 Bhutan**  

Malaysia Universiti Putra Malaysia (UPM) 04/02/2558 -03/02/2563 

UCSI University 16/12/2559 -16/12/2562 

 

Laos 
Souphanouvong University** 29/02/2559 -28/02/2564 

Northern Agriculture and Forestry College** 19/04/2561 -19/04/2566 



๑๒ 

 

  

 

 

Vietnam 

College of Food Industry (social Republic of Vietnam) 03/11/2557 -02/11/2562 

Nong Lam University 03/12/2557 -02/12/2562 

Vietnam National University of Agriculture 29/12/2557 -29/12/2562 

Hue University of Agriculture and Forestry 05/01/2558 -04/01/2563 

Can Tho University 28/12/2561 -28/12/2566 

Spain The University of the Balearic Islands  23/10/2558 -22/10/2562 

(Universitat de less Illes Balears : UIB)  

 

 

USA 

University of Kentucky (UK) 11/03/2562 -11/03/2567 

Mississippi State University 27/03/2562 -27/03/2567 

Michigan State University 18/03/2559 -17/03/2564 

Trine University 28/09/2560 -28/09/2565 

Institute of International Education (Southeast Asia) 21/11/2560 -31/12/2563 

India Arunachal University of Studies 09/10/2560 -08/10/2565 

 

 

Indonesia 

Universitas Gadjah Mada** 23/07/2562-23/07/2567 

Universitas  Muhammadiyah Yogyakarta 08/06/2558-07/06/2563 

Siliwangi University 29/02/2559 -28/02/2564 

Universitas Pembangunan Nasional " Veteran" 

Yogyakarta**  

08/11/2559 -08/11/2564 

Bogor Agricultural University  08/05/2560 -08/05/2565 

Mahasaraswati  Denpasar University 15/05/2560 -15/05/2565 

 
 

การจัดทํา MOA และ MOU ระดับคณะ      

ทางดาน ทํารวมกับ ระยะเวลา 

ดานโคนมและอุตสาหกรรมโคนม องคการสงเสริมกจิการโคนมแหง 31/10/2559-31/10/2564 

 ประเทศไทย  

ดานอาหารสัตว บริษัท พงษเพชร คอรปอเรชั่น จํากัด 17/01/2561-17/01/2565      

ดานพัฒนางานวิจัยและวิชาการ ศูนยวิจัยและบํารงุพันธสัตวเชยีงใหม 01/05/2560-01/05/2564  

ดานพัฒนางานวิจัยและวิชาการ บรษัิท สมารท เวท จาํกัด 30 /05/2560-30/05/2565 
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Country University's/Club name Period of MOU/MOA 

 

Indonesia 

Faculty of Animal Science ,Bogor 04/04/2559-01/01/2564 

Agricultural University  Indonesia   

Faculty of Animal Science Universitas 10/11/2557-10/11/2562 

Gadjah Mada , Indonesia   

 

China 

  

Tropical Crops Genetic Resources   11/0972557-11/09/2562 

Insititute, Chinese  Academy Of Tropical   

Agricultural Sciences  

Shanghai Kunying Pigeon Club 26/09/2560-26/09/2565  

                                                                                                                             

                    ท่ีประชุมรับทราบ   
 

                          3.4  การเชาสถานท่ีชําแหละซากโคของสหกรณเครือขายโคเนื้อ จํากัด 

                    นางแสงจันทร   ศรีวังพล ผูอํานวยการสํานักงานคณบด ี ไดรายงานคาเชาสถานที่ชําแหละ

ซากโคของสหกรณเครือขายโคเนื้อ จํากัด ตามเอกสารเสนอตอที่ประชุม 
 

                    ท่ีประชุมรับทราบ    
 

 ระเบียบวาระที่  4  เร่ืองเพื่อพจิารณา   

                    4.1  พจิารณาเรื่อง แนวทางการจางพนักงานราชการ ในปงบประมาณ 2564  

                    ตามหนังสอืสํานักงานมหาวิทยาลัย กองการเจาหนาท่ี งานอัตรากําลัง ที่ อว 69.2.3.2/ว

55 ลงวันท่ี 31  มกราคม 2562 ไดสงแนวทางการดําเนินการจางพนักงานราชการ ภายหลังสิ้นสุด

ปงบประมาณ 2563 ใหคณะฯ พิจารณานัน้  

                    ท่ีประชุมมมีติเห็นชอบ  ดังนี้ 

1. ใหใชอัตราคาจางเงินเดอืนสุดทายของปงบประมาณ 2563  เปนเกณฑในการจาง  

2. จัดทําภาระงานใหมเพ่ิม 
 

                    4.2  พิจารณาเรื่อง การจัดทําบันทึกความเขาใจรวมกับสวนสัตวเชยีงใหม 

   ผูชวยศาสตราจารย  สัตวแพทยหญงิ ดร.กฤดา  ชูเกยีรตศิริ ิ รองคณบดฝีายบริหาร  

ไดเสนอพิจารณารางการจัดทําบันทึกความเขาใจความรวมมอืทางวิชาการกับสวนสัตวเชยีงใหม   
 

                    ท่ีประชุมมมีตเิห็นชอบ  
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   4.3  พจิารณาเสนอชื่ออาจารยดีเดน ประจําป 2562 

                    ตามหนังสอืสํานักงานมหาวิทยาลัย กองกลาง งานสภาพนักงาน ท่ี อว 62.2.3/ว15  ลง

วันท่ี 12  กุมภาพันธ 2563  ใหเสนอช่ือผูสมควรเขารับการคัดเลือกเปนอาจารยดีเดนของมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2562    
 

                       ท่ีประชุมรบัทราบและใหแจงเวยีนบุคลากร  
 

                    4.4  พจิารณารางภาระงานสายวชิาการ/สายสนับสนุนวชิาการ  

                    คณบดีและรองคณบดีฝายบริหารไดเสนอรางภาระงานสายวิชาการและสายสนับสนุน

วิชาการ  ดังนี้ 

ภาระงานสายวชิาการ ตามยุทธศาสตรของคณะและมหาวทิยาลัย  

ภาระงานตามพันธกจิ 

กลุมท่ี 1 ผูบริหารระดับตน (รองคณบดี) จํานวน 13 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห  

1. ภาระงานสอน   ไมนอยกวา 6 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

2. ภาระงานวจิัยและงานวิชาการอื่น ไมนอยกวา 2 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

                    3. ภาระงานบริการทางวชิาการ  ไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

                    4. ภาระงานทํานุบํารงุศลิปวัฒนธรรม ไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

            หมายเหตุ : จํานวนชั่วโมงที่เหลอือีก 3 ชั่วโมงทําการสามารถนําไปเพ่ิมเตมิในภาระงานตาม 

                            พันธกิจ 1-3 จนครบ 13 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 
 

กลุมท่ี 2 บริหารหลักสูตร 

2.1 ประธานหลักสูตร จํานวน 20 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห  

1. ภาระงานสอน   ไมนอยกวา 9 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

2. ภาระงานวจิัยและงานวิชาการอื่น ไมนอยกวา 4 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

3. ภาระงานบรกิารทางวิชาการ  ไมนอยกวา 1 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

4. ภาระงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม ไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

                หมายเหตุ : จํานวนชั่วโมงท่ีเหลอือีก 5 ชั่วโมงทําการสามารถนําไปเพิ่มเติมในภาระงานตาม 

                                พันธกิจ 1-3 จนครบ 20 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

2.2  เลขานุการหลักสูตร จํานวน 25 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห  

1. ภาระงานสอน   ไมนอยกวา 11 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

2. ภาระงานวิจัยและงานวชิาการอ่ืน ไมนอยกวา 4 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

3. ภาระงานบริการทางวิชาการ ไมนอยกวา 2 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

4. ภาระงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม ไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 
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                  หมายเหตุ : จํานวนชั่วโมงที่เหลอือกี 7 ช่ัวโมงทําการสามารถนําไปเพ่ิมเตมิในภาระงาน 

                                  ตามพันธกิจ 1-3 จนครบ 25 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

2.3  กรรมการหลักสูตร จํานวน 27.5 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห  

1. ภาระงานสอน   ไมนอยกวา 12 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

2. ภาระงานวิจัยและงานวชิาการอ่ืน ไมนอยกวา 5 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

3. ภาระงานบริการทางวิชาการ ไมนอยกวา 2 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

4. ภาระงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม ไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

                  หมายเหตุ : จํานวนชั่วโมงที่เหลอือกี 7.5 ชั่วโมงทําการสามารถนําไปเพิ่มเตมิในภาระงาน 

                                   ตามพันธกจิ 1-3 จนครบ 27.5 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

 

กลุมท่ี 3. สายวชิาการทั่วไป จํานวน 35 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห  

1. ภาระงานสอน   ไมนอยกวา 15 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

2. ภาระงานวิจัยและงานวชิาการอ่ืน ไมนอยกวา 6 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

3. ภาระงานบริการทางวิชาการ ไมนอยกวา 3 ชั่วโมงทําการ/สัปดาห 

4. ภาระงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม ไมนอยกวา 1 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 

             หมายเหต ุ: จํานวนชั่วโมงที่เหลอือกี 10 ช่ัวโมงทําการสามารถนําไปเพิ่มเติมในภาระงานตาม  

                              พันธกิจ 1-3 จนครบ 35 ช่ัวโมงทําการ/สัปดาห 
 

ภาระงานสายวชิาการตามยุทธศาสตรของคณะและมหาวทิยาลัย  

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

จํานวนนักศึกษาไดรับ

รางวัล 

เปนอาจารยท่ีปรกึษา

ทักษะการแขงขันทักษะ 

(เชน 4 จอบ) 

ไดรับรางวัล 10 

ไมไดรับรางวัล 5 

รายวชิาท่ีเปดสอนเปน

ภาษาอังกฤษ 

สอนเปนภาษาอังกฤษ

ตลอด 1 ภาค

การศึกษา 

มีเอกสารและสอนเปนภาษาอังกฤษ 10 

งานวจัิยหรอืบทความ

วิชาการท่ีอางองิ 

งานวิจัย/บทความถูก

อางองิ 

 

งานวิจัย/บทความถูกอางอิงในรอบปการ

ประเมนิในฐานขอมูลนานาชาติ Scopus  (1 

อางองิ = 1 คะแนน) 

10 
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ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

การไดรับรางวัล ระดับชาตหิรอื รางวัลระดับนานาชาติ 10 

 ไดรับรางวัลงาน (ระดับคะแนนตามสัดสวนการมสีวนรวมและม ี  

 ประชุมวิชาการ หนังสอืรับรอง)  

 ระดับชาตหิรอื   

 นานาชาติ   

  รางวัลระดับชาติ 5 

  (ระดับคะแนนตามสัดสวนการมีสวนรวมและมี  

  หนังสอืรับรอง)  

สทิธบิัตร/อนุสิทธิบัตร 

 

ไดสงเอกสารการจด

สิทธบัิตร/อนุสิทธิบัตร 

มีหมายเลขการยื่นขอสิทธิบัตรหรอือนุสิทธบิัตร 10 

การเพิ่มตําแหนงทาง

วิชาการ 

การขอยื่นและเขาสู

กระบวนการขอ

กําหนดตําแหนงทาง

วิชาการ 

เอกสารการยื่นขอตําแหนงทางวชิาการที่สง

ครบถวนท่ีสงกองการเจาหนาท่ีแลว 

5 

โครงการ Green U* 

 

 

มีสวนรวมอยางชัดเจน

ในการดําเนนิกิจกรรม 

Green U 

 

มีสวนรวมในการทํางาน  

100% = 10  

80% = 8 

60% = 6 

ฯลฯ 

(หัวหนาโครงการ ฯ เปนผูประเมนิ รับรองและ

สงคะแนนมาใหคณะ) 

10 

โครงการจัดต้ังคณะ

สัตวแพทยและ/หรอื

สถานพักพิงสัตว* 

* ยุทธศาสตร

มหาวทิยาลัย 

มีสวนรวมอยางชัดเจน

ในการดําเนนิกิจกรรม 

โครงการจัดตั้งสัตว

แพทยและ/หรือสถาน

พักพงิสัตว 

 

มีสวนรวมในการทํางาน  

100% = 10% 

80% = 8 

60% = 6   ฯลฯ 

(หัวหนาโครงการฯ เปนผูประเมนิ รับรองและ

สงผลคะแนนมาใหคณะ) 

10 
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ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

ภาระงานอ่ืน ท่ีเปน

ภาระงานเชงิ

ยุทธศาสตร

มหาวทิยาลัยแมโจ 

ภาระงานเชิง

ยุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยแมโจ เชน 

SPO 

เอกสารแตงตัง้เปนคณะกรรมการฯและหนังสอื

รับรองการมสีวนรวมและผลการดําเนนิงานจาก

หัวหนาโครงการหรอืรองอธิการบดีที่รับผดิชอบ 

10 

โครงการขับเคล่ือน

ตามยุทธศาสตรคณะ* 

 

*หมายเหตุ  ตองมีการ

ดําเนนิการขออนุมัติ

โครงการ และแตงตั้ง

คณะกรรมการ

ดําเนนิการแลวเทานัน้ 

 

จัดทําโครงการเลี้ยง

แพะอนิทรยี, โครงการ

เลี้ยงไกไขอนิทรยี, 

โครงการเลี้ยงเปดไข

อนิทรยี, โครงการนํา

เศษเหลอืจากฟารมปศุ

สัตวเพื่อผลิตปุยหมัก, 

โครงการผลิตอาหาร

สัตวปลอดภัยปลอดภัย

หรอือาหารสัตว

อนิทรยี, โครงการ

จัดทํา Green office,

โครงการจัดตั้ง

ศูนยวิจัยและบรกิาร

ทางวชิาการทางสัตว

ศาสตร  หรืออ่ืน ๆ ที่

จะเกดิขึ้นภายหลังเพ่ือ

ตอบสนองนโยบายของ

คณะและของ

มหาวิทยาลัย 

มีสวนรวมในการทํางาน และมผีลสัมฤทธิ์ของ

การปฏิบัตไิมนอยกวารอยละ 50 โดยหัวหนา

โครงการฯ เปนผูประเมนิ รับรองและสงผล

คะแนนมาใหคณะ 

 

10 

การประชาสัมพันธ 

หลักสูตรและคณะ 

ขาวประชาสัมพันธใน

ส่ือ เชน เวปไซตคณะ 

มหาวิทยาลัย หรอื

หนังสอืพิมพออนไลน 

ฯลฯ 

ขาวประชาสัมพันธในสื่อ  

(1 ขาว เทากับ 1 คะแนน) 

 

5 



๑๘ 

 

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

การจัดทําโครงการ

หรือหลักสูตรอบรม

และการบรกิาร

วิชาการ 

จัดทําโครงการบรกิาร

วิชาการใหกับชุมชม , 

สถานประกอบการ

และวิสาหกจิ 

(โครงการ/เร่ือง/

หลักสูตร) เสนอตอ

แหลงทุน 

หัวหนาโครงการ (โครงการ/เร่ือง/หลักสูตร) 

*การเปนวิทยากรจะบรรจุผลงานและระดับ

คะแนนไวในงานบริการวิชาการ 

5 

การบูรณาการองค

ความรูกับวัฒนธรรม

และภูมิปญญาทองถิ่น 

 

เปนผูเสนอโครงการ

และปฏิบัตงิานใน

โครงการฯ เชน การ

ประกวด-แขงขันไก

ตอ-ไกต้ัง, ไกพ้ืนเมือง, 

ไกแจ, นกเขาชวา เปน

ตน สวนงานท่ีเปนงาน

ประจํา เชน การทําบุญ

ใหสัตวทดลอง, การทํา

ขวัญควาย,  การ

ทําบุญขึ้นปใหม ถอื

เปนงานประจําที่

จะตองทําทุกปจงึไม

นํามานับรวม 

การมีสวนรวมในการทํางาน  

100% = 10  

80% = 8 

60% = 6 

ฯลฯ 

(หัวหนาโครงการฯ เปนผูประเมนิ รับรองและ

สงผลคะแนนมาใหคณะ) 

5 

ผลิตภัณฑของคณะฯ 

ที่ไดรับการยอมรับ 

(Product champion) 

 

สรางผลผลิตหรอื

ผลิตภัณฑในนามของ

คณะและไดรับการ

ยอมรับอยาง

กวางขวาง 

มีผลผลติหรอืผลติภัณฑออก 

จําหนายอยางตอเนื่องอยางนอย 1 ป (5 

คะแนน/1 ผลติภัณฑ) 

 

 

10 

ปรับปรุงรายวิชาใหมี

เน้ือหาที่เก่ียวของกับ

สิ่งแวดลอมหรอืเกษตร

อนิทรยี 

สอนรายวิชาเกี่ยวของ

กับสิ่งแวดลอมหรือ

เกษตรอนิทรีย 

มีกจิกรรมการสอนรายวิชาเก่ียวของกับ

ส่ิงแวดลอมหรอืเกษตรอนิทรีย 

(รายวิชาละ 2 คะแนน) 

6 



๑๙ 

 

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

กิจกรรมนักศึกษาท่ี

เสรมิสรางการเรยีนรู

และอยูภายใต

แผนพัฒนานักศกึษา 

การกํากับกิจกรรม

นักศกึษาใหสัมฤทธิ์ผล

ของการจัดกิจกรรม 

จะตองเปนกิจกรรมที่มี

โครงการพัฒนา

นักศกึษา 

กิจกรรมสําเร็จตามวัตถุประสงค 

(2 คะแนน/กิจกรรม) 

5 

การสรางความรวมมอื

และไดรับการ

สนับสนุนจากภาค 

เอกชน 

มีการประสานงานและ

สรางความรวมมอืกับ

ภาคเอกชน 

ภาคเอกชนสนับสนุนงบประมาณหรอืครุภัณฑท่ี

มีมูลคาไมนอยกวา 50,000 บาท 

10 

ภาคเอกชนสนับสนุนงบประมาณหรอืครุภัณฑท่ี

มีมูลคา 25,000- 49,999 บาท 

5 

การพัฒนาตนเอง 1.การผลิตสื่อการสอน

ในศตวรรษที่ 21 

มีสื่อการสอนที่ทันสมัยตอบสนองการเรยีนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 

5 

 2.การอบรมที่เก่ียวกับ

การพัฒนา product 

champion 

ไดรับการอบรมและสามารถนํามาปฏิบัติหรอื

ถายทอดองคความรูไดจรงิ 

 5 

อาจารยท่ีปรึกษาชมรม

ที่มีคําส่ังแตงตัง้ 

เปนอาจารยที่ปรึกษา

ชมรม 

 5 

รวมโครงการของ

มหาวทิยาลัย 

เขารวมโครงการที่จัด

โดยมหาวทิยาลัย 

ครั้งละ 1 คะแนน 5 

การพัฒนาตนเองตาม 

IDP  

   5 

งานอื่นท่ีคณบดี

มอบหมาย 

  10 

 

พฤตกิรรมในการทํางาน 10% 

ภาระงาน กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

การมสีวนรวมใน

กิจกรรม 

มีสวนรวมในกิจกรรม

ของคณะ 

การมสีวนรวม 100% = 4 4 



๒๐ 

 

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

จติสาธารณะ การชวยเหลอืกิจกรรม

และชวยเหลอืผูอื่นโดยไม

จําเปนตองมีคําสั่งหรอื

มอบหมายงาน 

จากใบเซ็นชื่อ 4 

จรรยาบรรณ การประพฤตตินให

เหมาะสมกับการเปน

อาจารย 

 2 

 

ภาระงานสายสนับสนุนวชิาการ   

ภาระงาน กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

วิจัยสถาบัน ทําโครงการวิจัยสถาบัน ไดรับการสนับสนุนโครงการวิจัยสถาบัน = 5 

ไดสงโครงการวิจัยสถาบันฉบับสมบูรณ = 5 

10 

จัดทําคูมือปฏบัิตงิาน  จัดทําคูมือปฏบัิตงิานตาม

ทักษะวชิาชีพตน 

เลมคูมือปฏิบัตงิานท่ีเสร็จสมบูรณแลว 10 

การเพิ่มตําแหนงที่

สูงขึ้น 

การขอยื่นและเขาสู

กระบวนการขอ 

เอกสารการยื่นขอตําแหนงผานกรรมการ

คณะแลว 

10 

รวมโครงการวิจัย/

บริการวิชาการ 

จัดทํา/เปนสวนหนึ่งของ

โครงการวจัิยหรือ

โครงการบรกิารวิชาการ 

- ระดับหัวหนาโครงการ (10 คะแนน/

โครงการ) 

- ผูรวมโครงการ (5 คะแนน/โครงการ) 

10 

 

บทความวิจัย/วิชาการ

การ 

ตพีมิพบทความวิจัยหรอื

บทความทางวิชาการ 

- ผูรับผดิชอบหลัก (10 คะแนน/เรื่อง) 

- ผูรวม (5 คะแนน/เรื่อง)  

หมายเหตุ-ใหเลอืกอยางใดอยางหนึ่ง ตองไม

ซํ้ากับโครงการวิจัย 

10 

การเปนวทิยากร

กิจกรรมแลกเปล่ียน

เรียนรู  

เปนวิทยากรในกจิกรรม

แลกเปลี่ยนเรยีนรูของ

คณะ (KM) 

เปนวิทยากรหลักในกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรู 10 คะแนน 

เปนวิทยากรรวม 5 คะแนน/คร้ัง 

10 

วิทยากรรับเชิญ

ภายในและภายนอก  

ไดรับเชิญเปนวิทยากรทัง้

ภายในและภายนอก 

ภายใน 2.5 คะแนน/ครัง้ 

ภายนอก 5 คะแนน/ครัง้  

5 



๒๑ 

 

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

รับเชญิเปนกรรมการ

(ดานทักษะวิชาชีพ)

ภายนอกคณะ/

มหาวทิยาลัย 

ไดรับเชิญเปนกรรมการใน

กิจกรรมที่เก่ียวของกับ

ทักษะวชิาชีพของตน 

ครั้งละ 5 คะแนน 10 

โครงการ Green U* 

-กก.Green Office 

-กก.พลังงาน 

  

มสีวนรวมอยางชัดเจนใน

การดําเนนิกิจกรรม 

Green U 

 

มสีวนรวมในการทํางาน  

100% = 5  

80% = 4 

60% = 3 

40% = 2 

20% = 1 

0% = 0 

(หัวหนาโครงการ ฯ เปนผูประเมนิ รับรองและ

สงคะแนนมาใหคณะ) 

5 

จํานวนนักศึกษาไดรับ

รางวัล 

เปนอาจารยที่ปรกึษา

ทักษะการแขงขันทักษะ 

(เชน 4 จอบ) 

ไดรับรางวัลเหรยีญทอง 10 

ไมไดรับรางวัลเหรยีญทอง 5 

ภาระงานอ่ืน ท่ีเปน

ภาระงานเชงิ

ยุทธศาสตร

มหาวทิยาลัยแมโจ 

ภาระงานเชงิยุทธศาสตร 

มหาวทิยาลัยแมโจ เชน 

SPO 

เอกสารแตงตัง้เปนคณะกรรมการฯและ

หนังสอืรับรองการมีสวนรวมและผลการ

ดําเนินงานจากหัวหนาโครงการหรอืรอง

อธกิารบดีท่ีรับผิดชอบ 

10 

โครงการขับเคล่ือน

ตามยุทธศาสตร

คณะ* 

 

*หมายเหตุ  ตองมี

การดําเนนิการขอ

อนุมัตโิครงการ และ

แตงตัง้คณะกรรมการ

ดําเนนิการแลวเทานัน้ 

 

จัดทําโครงการเล้ียงแพะ

อนิทรยี, โครงการเลี้ยงไก

ไขอนิทรยี, โครงการเลี้ยง

เปดไขอนิทรีย, โครงการ

นําเศษเหลอืจากฟารม 

ปศุสัตวเพ่ือผลิตปุยหมัก, 

โครงการผลิตอาหารสัตว

ปลอดภัยปลอดภัยหรอื

อาหารสัตวอนิทรยี, 

โครงการจัดต้ังศูนยวิจัย

มสีวนรวมในการทํางาน และมผีลสัมฤทธิ์ของ

การปฏบิัติไมนอยกวารอยละ 50 โดยหัวหนา

โครงการฯ เปนผูประเมิน รับรองและสงผล

คะแนนมาใหคณะ 

มสีวนรวมในการทํางาน  

100% = 10  

80% = 8 

60% = 6 

40% = 4 

20% = 2 

10 



๒๒ 

 

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

และบริการทางวิชาการ

ทางสัตวศาสตร  หรอือื่น 

ๆ ที่จะเกดิขึ้นภายหลังเพ่ือ

ตอบสนองนโยบายของ

คณะและของ

มหาวทิยาลัย 

0% = 0 

 

 

การบูรณาการองค

ความรูกับวัฒนธรรม

และภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

 

เปนผูเสนอโครงการและ

ปฏิบัตงิานในโครงการฯ 

เชน การประกวด-แขงขัน

ไกตอ-ไกตัง้, ไกพ้ืนเมอืง, 

ไกแจ, นกเขาชวา เปนตน 

สวนงานท่ีเปนงานประจํา 

เชน การทําบุญให

สัตวทดลอง, การทําขวัญ

ควาย,  การทําบุญขึ้นป

ใหม ถือเปนงานประจําท่ี

จะตองทําทุกปจึงไมนํามา

นับรวม 

การมสีวนรวมในการทํางาน  

100% = 10  

80% = 8 

60% = 6 

40% = 4 

20% = 2 

0% = 0 

(หัวหนาโครงการฯ เปนผูประเมนิ รับรองและ

สงผลคะแนนมาใหคณะ) 

5 

ผลิตภัณฑของคณะฯ 

ที่ไดรับการยอมรับ 

(Product champion) 

 

สรางผลผลิตหรอื

ผลติภัณฑในนามของ

คณะและไดรับการ

ยอมรับอยางกวางขวาง 

มผีลผลิตหรอืผลิตภัณฑออกตลาดอยาง

ตอเนื่องอยางนอย 1 ป  

(5 คะแนน/1 ผลติภัณฑ) 

 

10 

กิจกรรมนักศึกษาท่ี

เสรมิสรางการเรยีนรู

และอยูภายใต

แผนพัฒนานักศกึษา 

การกํากับกิจกรรม

นักศกึษาใหสัมฤทธิ์ผล

ของการจัดกิจกรรม 

จะตองเปนกจิกรรมที่มี

โครงการพัฒนานักศึกษา 

กิจกรรมสําเร็จตามวัตถุประสงค 

(2 คะแนน/กิจกรรม) 

5 

อาจารยท่ีปรึกษา 

องคการนักศกึษา/

ชมรม 

ไดรับแตงตัง้เปนอาจารยที่

ปรึกษาองคการนักศกึษา/

สโมสรนักศกึษา/ชมรม 

คําสั่งแตงตัง้ 5 



๒๓ 

 

ภาระงาน กจิกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

การสรางความ

รวมมอืและไดรับการ

สนับสนุนจากภาค 

เอกชน 

มกีารประสานงานและ

สรางความรวมมือกับ

ภาคเอกชน 

ภาคเอกชนสนับสนุนงบประมาณหรือครุภัณฑ

ที่มีมูลคาไมนอยกวา 50,000 บาท 

10 

ภาคเอกชนสนับสนุนงบประมาณหรือครุภัณฑ

ที่มีมูลคา 25,000- 49,999 บาท 

5 

สิ่งสนับสนุน Smart 

Office 

สิ่งประดษิฐ/นวัตกรรม/

เทคโนโลยทีี่เห็นภาพใน

เชงิประจักษ นําไปใช

ประโยชนไดอยาง

แพรหลาย และสนับสนุน 

smart office 

สิ่งประดษิฐ/นวัตกรรม/เทคโนโลยทีี่สนับสนุน 

Smart Office และถูกนํามาใชเปนกิจวัตร

ประจําภายในหนวยงาน 

10 

 

พฤตกิรรมในการปฏิบัตงิาน 10% 

ภาระงาน กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระดับ

คะแนน 

การตรงตอเวลา การลงชื่อเขาทํางาน หากสายสะสมเกนิ 5 ชม.ถือเปนขาดงานครึ่ง

วัน 

2 

การมสีวนรวมใน

กิจกรรม 

มีสวนรวมในกิจกรรม

ของคณะ 

มสีวนรวมในกิจกรรมของคณะนับเปนจํานวน

ครั้ง/กจิกรรมท้ังหมดท่ีจัด 

4 

จติสาธารณะ การชวยเหลอืผูอื่น งาน

สวนรวม งานคณะ และ 

งานมหาวิทยาลัย ฯลฯ 

การชวยเหลอืกิจกรรมและชวยเหลอืผูอื่นโดย

ไมจําเปนตองมีคําสั่งหรอืมอบหมายงาน 

4 

              

                     ที่ประชุมมมีตเิห็นชอบ 
                        

                    4.5  พจิารณาเรื่อง การเทยีบโอนผลการเรยีนหลักสูตร 4 ป เทียบเขาเรยีน 

                     อาจารย ดร. มงคล  ยะไชย ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาสัตวศาสตร ไดเสนอพิจารณาเรื่อง การเทยีบโอนผลการเรยีนหลักสูตร 4 ป เทยีบเขาเรียน  

รหัส 62 ตามหนังสอืที่ อว 69.13.1.5/74  ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2563        
 

                     ที่ประชุมมีมตเิห็นชอบ 
 



๒๔ 

 

4.6 พจิารณารายงานผลการดําเนินงานโครงการเพิ่มพูนศักยภาพการบริหารและ 

จัดการฟารมสุกร (ระยะที่ 4) ปที่ 3 (2562) 
 

                      ที่ประชุมมีมติใหนําเขาพิจารณาในการประชุมครัง้ตอไป 
 

                      4.7  พจิารณารางคําสั่งคณะกรรมการบริหารงานฟารมและวิสาหกจิ 

                      ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  รองคณบดีฝายวิจัย ไดเสนอรางคําสั่ง

แตงตัง้คณะกรรมการบรหิารงานฟารมและวิสาหกจิ  ดังนี้  

1. คณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

2.รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวจิัย รองประธานกรรมการ 

3.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวชิาการ รองประธานกรรมการ 

4.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายบรหิาร รองประธานกรรมการ 

5.อาจารย ดร.จํารูญ  มณีวรรณ กรรมการ 

6.ผูชวยศาตราจารยไพโรจน  ศลิม่ัน กรรมการ 

7.อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย กรรมการ 

8.นายโยธนิ  นันตา กรรมการ 

9.นายครรชิต  ชมภูพันธ  กรรมการ 

10.นายกิตตพิงษ  ทพิยะ กรรมการ 

11.นายอภิชาต ิหมั่นวชิา  กรรมการ 

12.นางดาริน  ชมภูพันธ กรรมการและเลขานุการ 
 

                      โดยมีหนาที่ 

1. วางผงัแมบทของฟารมเลี้ยงสัตวของคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 

2. วางแผนการพัฒนาและการดําเนินงานในระยะสัน้และระยะยาว 

3. บริหารงานฟารมเลี้ยงสัตวใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือตอบสนองตอ

พันธกิจของคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี 
 

                      ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 
 

                      4.8  พจิารณารางคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการสถานบริการวชิาการ 

                      ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  รองคณบดีฝายวิจัย ไดเสนอรางคําสั่ง

แตงตัง้คณะกรรมการสถานบริการวิชาการ ดังนี้ 

 

 
 



๒๕ 

 

                     คณะกรรมการดําเนินงาน  

1.รองคณบดคีณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวิจัย ประธานกรรมการ 

2.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบรหิาร รองประธานกรรมการ 

3.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวชิาการ กรรมการ 

4.อาจารย ดร.จํารญู  มณีวรรณ กรรมการ 

5.ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน ศลิมั่น กรรมการ 

6.อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย กรรมการ 

7.อาจารย สัตวแพทยหญิง ดร.พชรพร  ตาดี กรรมการ 

8.อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถกึ กรรมการ 

9.ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุบรรณ  ฝอยกลาง กรรมการและเลขานุการ 

10.นางดาริน  ชมภูพันธ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

          

        โดยมหีนาท่ี  

 1. กําหนดนโยบายและแนวทางในการดําเนนิงานสถานบรกิารวิชาการ 

 2. จัดทําแผนยุทธศาสตร ระยะ 3 ป และแผนการดําเนินงานประจําป  

 3. จัดทําแผนธุรกิจของสถานบรกิารวิชาการ 
 

                   คณะกรรมการรานคาสัตวศาสตร 

1. อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถึก ประธานกรรมการ 

2. ผูชวยศาสตราจารย สัตวแพทยหญิง ดร.   กฤดา  ชูเกียรตศิริิ กรรมการ 

3. นายครรชติ  ชมภูพันธ กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ศุภกิจจานนท กรรมการ 

5. นายกิตตพิงษ  ทิพยะ กรรมการ 

6. นายอภิชาต ิ หมั่นวิชา กรรมการ 

7. นายภานุวัต ศริิ กรรมการ 

8. นางสาวสริจิันทร  สมณะ กรรมการและเลขานุการ 
 

         โดยมหีนาท่ี   

 1. จัดจําหนายผลผลติและผลิตภัณฑของคณะสัตวศาสตรฯ 

 2. จัดจําหนายอาหารและเครื่องดื่มใหแกบุคลากรและนักศกึษา 

 

 
 



๒๖ 

 

                  คณะกรรมการหนวยฝกอบรมและถายทอดเทคโนโลย ี 

 1.  รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวชิาการ ประธานกรรมการ 

 2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภากร  ธาราฉาย  กรรมการ 

 3.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน พัฒนาวงศ   กรรมการ 

 4.  ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ศุภกิจจานนท  กรรมการ 

 5.  ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน ศลิมั่น  กรรมการ 

 6.  อาจารย ดร.จํารญู  มณีวรรณ กรรมการ 

7.  อาจารย ดร.ภาคภูมิ  เสาวภาคย กรรมการ 

 8.  อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย กรรมการ 

 9.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุบรรณ  ฝอยกลาง กรรมการ  

 10.  อาจารย ดร.วันทมาส  จันทะสนิธุ  กรรมการ 

 11.  นางดาริน  ชมภูพันธ กรรมการและเลขานุการ 
 

         โดยมหีนาท่ี   

 1. จัดทําแผนการถายทอดเทคโนโลยี 

 2. จัดฝกอบรมใหแกเกษตรกรและผูสนใจ  
 

         คณะกรรมการหนวยบริการทางหองปฏิบัติการ   

1.  รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวจิัย ประธานกรรมการ 

2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัวเรียม  มณีวรรณ กรรมการ 

3.  ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ศุภกิจจานนท กรรมการ 

4.  อาจารย ดร.วันทมาส  จันทะสนิธุ กรรมการ 

5.  อาจารยยุทธนา   สุนันตา กรรมการ 

6.  อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถึก กรรมการ 

7. นางอัมพร  คําฟองเครอื กรรมการ 

8.  นายโยธนิ  นันตา กรรมการและเลขานุการ 
      

         โดยมีหนาที่   

1. ใหบรกิารวิเคราะหในหองปฏบัิติการ 

2. ใหบรกิารวิจัยทางดานสัตวศาสตร 

3. แนะนําใหคําปรกึษาทางดานการผลิตปศุสัตว 

4. พัฒนาผลิตภัณฑของคณะสัตวศาสตรฯ 

 
  

 



๒๗ 

 

         คณะกรรมการหนวยบริการและแนะนําสุขภาพปศสุัตว 

1.  ผูชวยศาสตราจารย นายสัตวแพทย ดร.บัญชา พงศพิศาลธรรม    ประธานกรรมการ 

2.  ผูชวยศาสตราจารย นายสัตวแพทย ไพโรจน  พงศกิดาการ กรรมการ 

3.  ผูชวยศาสตราจารย สัตวแพทยหญิง ดร.กฤดา  ชูเกียรตศิริ ิ        กรรมการ 

4.  อาจารย สัตวแพทยหญิง ดร.พชรพร  ตาดี กรรมการและเลขานุการ 

           โดยมีหนาที่   

 1. ใหบรกิารดูแลสุขภาพปศสุัตว 

 2. ใหคําแนะนําและปรกึษาปญหาสุขภาพปศุสัตว 

 3. ใหบริการรับฝาก ดูแลสัตวเลี้ยง และบริการอาบน้ํา ตัดขนสุนัข 
 

                 คณะกรรมการฝายประสานงาน การเงินและพัสดุ 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 

2.  นางรจนา  อุดมรักษ กรรมการ 

3.  นางสาวอรทัย   ปรีชา กรรมการ 

4.  นางสาวศริภิรณ   ดอีุโมงค กรรมการ 

5.  นายภานุวัต   ศริิ กรรมการ 

6.  นางสาวพัชรกิต  วัชรปรชีา กรรมการและเลขานุการ 
        

          โดยมหีนาท่ี   

          1. ประสานงานกับหนวยงานท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  

          2. จัดทําระบบการจัดซ้ือจัดจาง และการเงิน 
 

                    ท่ีประชุมมมีตเิห็นชอบ 
 

                    4.9  พิจารณารายการครุภัณฑทดแทนครุภัณฑเดิมท่ีชํารุดจากบริษัทเบทาโกร

เกษตรอุตสาหกรรม จํากัด 

                     อาจารย ดร.อานนท  ปะเสระกัง  ประธานคณะกรรมการติดตามผลการซอมแซม

ครุภัณฑสงคืนจากบรษิัทเบทาโกรเกษตรอุตสาหกรรม  จํากัด  ไดแจงรายการครุภัณฑทดแทนเดิมท่ีชํารุด 

ในรายการตามเอกสารของบรษิัทเบทาโกร ที่ บกอ./มจ.027/2563 ลงวันท่ี  18  กุมภาพันธ  2563 
 

                     ที่ประชุมพิจาณาแลวเห็นวาครุภัณฑบางรายการไมมีความจําเปนตองใชแลว เพ่ือใหเกิด

ประโยชนสูงสุดแกคณะ จึงมีมติใหคณะกรรมการสถานบริการวิชาการ  พิจารณารายการครุภัณฑ

สํานักงานที่จําเปนตองใชในสถานบรกิารวชิาการ วงเงินไมเกิน 271,200 บาท  และสงใหบริษัทเบทาโกร

จัดซื้อตอไป 



๒๘ 

 

 
  

                    4.10  พจิารณาการเชาสถานท่ีชําแหละซากโคของสหกรณเครือขายโคเนื้อ จํากัด  

                    ผูชวยศาสตราจารย ดร.ววัิฒน  พัฒนาวงศ รองคณบดฝีายวิจัย  ไดเสนอใหพจิารณา 

อัตราคาเชาและวธิปีฏิบัต ิการเชาสถานที่ชําแหละซากโคของสหกรณเครอืขายโคเนื้อ จํากัด ใหม   
 

                    ท่ีประชุมมีมติใหคณะกรรมการบริหารงานฟารมและพัฒนาวิสาหกิจไปพิจารณา และแจง

ผลการพจิารณาใหคณะกรรมการประจําคณะทราบในการประชุมคร้ังตอไป 
 

                    4.11  พิจารณารางคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ Green office 

           ผูชวยศาสตราจารย สพ.ญ.ดร.กฤดา  ชูเกียรติศิริ  รองคณบดีฝายบริหาร ไดเสนอราง

คําส่ังแตงตัง้คณะกรรมการ Green office  ดังนี้ 
 

                     ฝายบริหารจัดการองคกร 

1.คณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ประธานกรรมการ 

2.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายบรหิาร รองประธานกรรมการ 

3.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายวิชาการ กรรมการ 

4.รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายวิจัย กรรมการ 

5.นางรจนา  อุดมรกัษ กรรมการ 

6.นางสาวอรทัย  ปรชีา กรรมการ 

7.นางสาวศิวรนิ  จักรอศิราพงศ กรรมการ 

8.นางจริาพรรณ  เคหา กรรมการ 

9.ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี กรรมการและเลขานุการ 

10.นางสาวพัชรกิต  วัชรปรชีา กรรมการและชวยเลขานุการ 

        

                   โดยมหีนาท่ี 

1. กําหนดนโยบายและขับเคลื่อนนโยบายดานสิ่งแวดลอมใหสอดคลองกับ Green Office 

2. วิเคราะหและแกไขปญหาส่ิงแวดลอม การใชทรัพยากรและพลังงาน 

3. รวบรวมกฎหมายและขอกําหนดดานสิ่งแวดลอม 

4. พิจารณาแตงตัง้คณะทํางานดานสิ่งแวดลอม 
 

     ฝายดําเนนิงาน Green Office 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 

2. ผูอาํนวยการสํานักงานคณบดี    รองประธานกรรมการ 



๒๙ 

 

3. อาจารย ดร.จุฬากร  ปานะถกึ    กรรมการ 

4. อาจารย สพ.ญ. ดร.พัชรพร  ตาดี    กรรมการ 

5. นางรจนา  อุดมรกัษ      กรรมการ 

6. นางสาวอรทัย  ปรีชา     กรรมการ 

7. นายธนกร  เคหา      กรรมการ 

8. นายโยธนิ  นันตา      กรรมการ 

9. นางสาวสุทธพิร  ฟงเย็น     กรรมการ 

10. นายปรญิญา วงศจักร     กรรมการ 

11. นางดาริน  ชมภูพันธ     กรรมการและเลขานุการ 
 

  

 

                   โดยมหีนาท่ี 

1. สื่อสารนโยบายดานสิ่งแวดลอม ปญหาสิ่งแวดลอม กฎหมายและขอกําหนดดาน 

สิ่งแวดลอมใหบุคลากรและผูใชบรกิาร 

2. ประชาสัมพันธ กระตุนใหบุคลาและผูใชบรกิาร สรางความสะอาดและความเปน 

ระเบียบ 

3. สื่อสารใหบุคลากรและผูใชบรกิารทราบถงึมาตรการควบคุมการใชพลังงานไฟฟา น้ํา  

และทรพัยากรอื่น ๆ  

4. จัดทําชองทางขอเสนอแนะและการรองเรยีน 

5. กําหนดควบคุมการจัดเตรยีมประชุม การจัดนทิรรศการ การเตรียมอาหารและ 

เครื่องดื่มและการเลอืกใชสถานท่ีจัดงานใหเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

6. กําหนดและควบคุมความสะอาดและความเปนระเบยีบในสํานักงาน 

7. จัดทําแผนการเตรียมพรอมตอภาวะฉุกเฉนิ 
 

  ฝายการใชพลังงานและทรัพยากร 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายวิชาการ ประธานกรรมการ 

2. อาจารย ดร.สุบรรณ  ฝอยกลาง    รองประธานกรรมการ 

3. อาจารยยุทธนา  สุนันตา     กรรมการ 

4. นายธนกร  เคหา      กรรมการ 

5. นายโยธนิ  นันตา      กรรมการ 

6. นางสาวพัชรกิต  วัชรปรชีา     กรรมการ 

7. นายปริญญา  วงศจักร     กรรมการและเลขานุการ 



๓๐ 

 
 

     โดยหนาท่ี 

1. กําหนดมาตรการประหยัดพลังงานไฟฟา เชื้อเพลงิ น้ํา ใหครอบคลุมพ้ืนท่ีคณะ 

2. กําหนดมาตรการการใชทรัพยากรอื่น ๆ เชน กระดาษ อุปกรณสํานักงาน 
 

     ฝายจัดการของเสยี 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี ฝายวิจัย ประธานกรรมการ 

2. อาจารย ดร.วันทมาส  จันทะสนิธุ   รองประธานกรรมการ 

3. นายธนกร  เคหา     กรรมการ 

4. นายดวงจันทร  จอมจันทร    กรรมการ 

5. นางสาวสริจิันทร  สมณะ    กรรมการ 

6. นางอัมพร  คําฟองเครอื    กรรมการและเลขานุการ 

โดยหนาท่ี 

1. จัดเตรยีมภาชนะรองรับขยะโดยแบงตามประเภทของขยะ 

2. บรหิารจัดการขยะกอนสงกําจัด 

3. สงเสริม รณรงค สรางจติสํานกึ ในการจัดการของเสยีของบุคลากรและนักศึกษา 

4. จัดทํามาตรการจัดการน้ําเสยีและของเสียภายในคณะฯ 
 

              ฝายสภาพแวดลอมภายในและภายนอกสํานักงาน 

1. ผูอาํนวยการสํานักงานคณบดี   ประธานกรรมการ 

2. อาจารย ดร.มงคล  ยะไชย    รองประธานกรรมการ 

3. อาจารย ดร.ภาคภูมิ  เสาวภาคย   กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ศุภกจิจานนท  กรรมการ 

5. นายสุพรรณ  ดวงรตัน    กรรมการ 

6. นางสาวศวิรนิ  จักรอิศราพงศ   กรรมการและเลขานุการ 
 

โดยมีหนาที่ 

1. กําหนดมาตรการในการจัดการสภาพอากาศภายในสํานักงาน 

2. กําหนดมาตรการในการจัดการแสงในสํานักงานใหเพยีงพอตอการทํางาน 

3. กําหนดมาตรการในการจัดการใหมสีถาวะเร่ืองเสยีงในสํานักงานท่ีเหมาะสม 

4. กําหนดมาตรการการจัดสภาพแวดลอมของสํานักงานใหมีความนาอยู 
 

ฝายการจดัซ้ือจัดจาง 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 



๓๑ 

 

2. นางสาวอรทัย  ปรีชา     รองประธานกรรมการ 

3. นายภานุวัต  ศริิ      กรรมการ 

4. นางสาวศริภิรณ  ดอีุโมงค     กรรมการ 

5. นางสาววชริาภรณ  ปตถาวะโร    กรรมการและเลขานุการ 
 

โดยมีหนาท่ี 

1. กําหนดแนวทางในการจัดซ้ือสนิคาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

2. กําหนดการจัดจางที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 
 

            ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบ  
 

 

 

             4.12  พิจารณารางคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการกจิกรรมนักศกึษา 

             ผูชวยศาสตราจารย สพ.ญ.ดร.กฤดา  ชูเกียรติศิริ  รองคณบดีฝายบรหิาร ไดเสนอราง

คําส่ังแตงตัง้คณะกรรมการกิจกรรมนักศึกษา  ดังนี้ 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยี  ฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดฝีายวชิาการ     รองประธานกรรมการ 

3. อาจารยยุทธนา สุนันตา     กรรมการ 

4. นายครรชิต ชมภูพันธ     กรรมการ 

5. นายกิตติพงษ ทิพยะ     กรรมการ 

6. นายอภิชาติ หมั่นวิชา     กรรมการ 

7. นายปริญญา วงศจักร     กรรมการและเลขานุการ 

               โดยมหีนาท่ี 

1. พิจารณาจัดทําโครงการและกิจกรรมของนักศึกษาคณะสัตวศาสตรเทคโนโลยี 

2. กํากับ ดูแลการดําเนนิงานกิจกรรม และรายงานผลการดําเนินงานของนักศกึษา 
 

      ที่ประชุมมมีตเิห็นชอบ 
 

              4.13  พิจารณารางคําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

   ผูชวยศาสตราจารย สพ.ญ.ดร.กฤดา  ชูเกียรติศิริ  รองคณบดีฝายบริหาร ไดเสนอราง

คําส่ังแตงตัง้คณะกรรมการทํานุบํารงุศลิปวัฒนธรรม  ดังน้ี 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 

2. ผูชวยศาสตราจารยไพโรจน ศลิม่ัน    รองประธานกรรมการ 

3. อาจารย ดร.จํารูญ มณีวรรณ    กรรมการ 



๓๒ 

 

4. อาจารย ดร.มงคล ยะไชย     กรรมการ 

5. อาจารยยุทธนา สุนันตา     กรรมการ 

6. นายครรชิต ชมภูพันธ     กรรมการ 

7. นายกิตติพงษ ทิพยะ     กรรมการ 

8. นายอภิชาติ หมั่นวิชา     กรรมการ 

9. นายโยธนิ นันตา      กรรมการ 

10. นางแสงจันทร ศรวัีงพล     กรรมการ 

11. นางรจนา อุดมรักษ      กรรมการ 

12. นางสาวสุทธิพร ฟงเย็น     กรรมการ 

13. นางสาวอรทัย ปรชีา     กรรมการ 

14. นางสาวศิริภรณ ดีอุโมงค     กรรมการ 

15. นางดารนิ ชมภูพันธ      กรรมการ 

16. นายธนกร เคหา      กรรมการ 

17. นายปริญญา วงศจักร     กรรมการ  

18. นางสาวพัชรกิต วัชรปรชีา      กรรมการและเลขานุการ 

     โดยมีหนาที่ 

1. ดําเนินงานกจิกรรมดานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม ตามพันธกิจของคณะฯ 

2. ตดิตาม กํากับดูแลและประเมินผลโครงการ/กิจกรรมดานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมของ 

คณะฯ 

                   ท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบ 
 

                   4.15  พจิารณารางคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการกจิการตางประเทศ 

         ผูชวยศาสตราจารย สพ.ญ.ดร.กฤดา  ชูเกียรตศิิร ิ รองคณบดฝีายบริหาร ไดเสนอรางคําสั่ง

แตงตัง้คณะกรรมการกิจการตางประเทศ ดังน้ี 

1. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายบรหิาร ประธานกรรมการ 

2. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวชิาการ รองประธานกรรมการ 

3. รองคณบดีคณะสัตวศาสตรและเทคโนโลย ีฝายวจิัย  กรรมการ 

4. อาจารย ดร.ภาคภูมิ เสาวภาคย    กรรมการ 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัวเรียม มณีวรรณ   กรรมการ 

6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุบรรณ ฝอยกลาง   กรรมการ 

7. อาจารยยุทธนา สุนันตา     กรรมการ 

8. อาจารย ดร.จุฬากร ปานะถึก    กรรมการ 



๓๓ 

 

9. อาจารย สพ.ญ. ดร.พชรพร ตาด ี    กรรมการ 

10. อาจารย ดร.วันทมาส จันทะสนิธุ    กรรมการและเลขานุการ 

11. นางสาวศิวริน  จักรอศิราพงศ    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

       โดยมีหนาที่ 

1. กําหนดนโยบาย วางแนวทางการดําเนินการดานกจิการตางประเทศ 

2. ประสานงาน ตดิตาม และประเมนิผลการดําเนนิดานแลกเปลี่ยนบุคลากร และ 

นักศกึษากับตางประเทศ 
 

  ท่ีประชุมมมีตเิห็นชอบ 
 

                   4.15  พจิารณาเรื่องรองทุกขท่ัวไป และขอเสนอแนะ 

   - ไมมี – 

ระเบยีบวาระที่ 5  เรื่องเชงินโยบาย 

                   - ไมมี- 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองสบืเน่ือง/รายงานผลการดําเนนิงาน/รายงานความกาวหนา 

  6.1  รายงานผลการดําเนินงานของรองคณบดฝีายตาง ๆ   

   6.1.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  รองคณบดีฝายวิจัย  รายงานใหทราบ

วาหองปฏบัิตกิารอาหารสัตว ไดรับวิเคราะหตัวอยาง  จาํนวน 7  ตัวอยาง 
 

  ท่ีประชุมรับทราบ 
  

  6.1.2 สัตวแพทยหญิง ดร.กฤดา  ชูเกียรตศิิริ  รองคณบดีฝายบริหาร  รายงานผลการ

ดําเนนิใหทราบ ดังนี้ 

1)  ในระหวางวันที่ 27 มกราคม – 3 กุมภาพันธ  2563  ไดเดนิทางไปประเทศญ่ีปุน

เพื่อประสานงานเรื่องการสงนักศึกษาฝกงาน ขณะนี้อยูในระหวางการจัดเตรียมเอกสารเพ่ือสงนักศึกษา

จํานวน 2 คน เขาฝกงานในเดือนตุลาคม 2563 โอกาสนี้ไดหารือเรื่องการสงนักศึกษาไปฝกงานซ่ึงผูชวย

ศาสตราจารย ดร.ปฎภิาน สุทธกุิลบุตร  รบัเปนผูประสานงานให 

2) ไดปรับปรุงภูมทัิศนบริเวณรานคาและบรเิวณปายคณะสัตวศาสตร 

3) วันท่ี 18  กุมภาพันธ 2563  ไดจัดประชุมบุคลากรสายสนับสนุนเร่ืองขอตกลง

ภาระงานสายสนับสนุนวิชาการ 

4) ไดรับขอมูลจากงานคลังและพัสดุ วาชวงนี้เงินรายไดของคณะฯ ลดลง  จึงขอให

ทุกหนวยงานชวยลดคาใชจายและหาวธิกีารเพิ่มรายไดและใชประโยชนพ้ืนที่ใหคุมคา 

5) ไดประสานงานเร่ืองการจดัทําฉากถายรูปรับปรญิญา 



๓๔ 

 

6) วันท่ี 15-16 กุมภาพันธ 2563 ไดจัดกิจกรรมอบรมภาวะผูนําใหกับนักศึกษา  

โดยทีมวิทยากรจากบริษัทเบทาโกรเกษตรอุตสาหกรรม  จํากัด   และมีเสียงสะทอนมาวานักศึกษาท่ีเขา

รวมกิจกรรมไมใหความรวมมือและขาดความกระตือรือรน 

7) วันท่ี 3-5  มกราคม  2563  นักศึกษาไดจัดกิจกรรมพัฒนาวชิาชีพสัตวศาสตร  

ครั้งท่ี 1  โดยจัดฝกอบรมเร่ือง “การเลี้ยงไกพ้ืนเมืองและการปองกันโรค” ใหกับชาวบาน พรอมกับ

ใหบริการฉีดวัคซีนนิวคาสเซิลและหลอดลมอักเสบ และพิษสุนัขบา, ปรับปรุงโรงเรือนเลี้ยงไกท่ีโรงเรียน

บานแมคูน ตําบลปางหินแกว อําเภอแมแจม จังหวัดเชยีงใหม  

8) วันที่  24-25  มกราคม  2563  นักศึกษาไดจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพสัตว

ศาสตร ครั้งที่ 2   เพื่อใหความรูแกเกษตรกร เร่ืองการเลี้ยงและโรคปศุสัตว และทําวัคซีนปองกันโรคปาก

เทาเปอยใหกับโคกระบือในพ้ืนท่ีศูนยพัฒนาโครงการหลวงวัดจันทร จํานวน 5 หมูบาน ไดแก บานหวย

ฮอม บานดอยตุง บานหวยครก บานหนองแดง และบานโปงขาว อําเภอกัลยานวัิฒนา จังหวัดเชยีงใหม 

 9) วันที่ 15-17 กุมภาพันธ 2563  นักศกึษาไดจัดกิจกรรมพัฒนาวชิาชีพสัตว

ศาสตร คร้ังที่ 3 โดยซอมแซมหองน้ํา ทําแปลงผักและชัน้วางหนังสอื แจกวิตามนิ ยาถายพยาธ ิและทํา

วัคซีนพษิสุนัขบา พรอมทัง้จัดฝกอบรมใหความรูแกเกษตรกร เรื่อง การสุขาภิบาลสุกรและโค ณ โรงเรียน

บานแมโต ตําบลบอแกว อําเภอสะเมงิ จังหวัดเชยีงใหม  

10) วันท่ี 19 กุมภาพันธ  2563 นักศึกษาที่ผานการอบรมการฉีดวัคซีนปองกันโรค

พิษสุนัขบา ไดเขารวมจัดกิจกรรมออกบูธใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบาในมหาวิทยาลัยแมโจ  

ในโครงการ”Pets Station : สถานสัีตวเลี้ยง”  ของสาขานเิทศศาสตรบูรณาการ คณะศลิปะศาสตร 
 

     ที่ประชุมรับทราบ  
 

     6.1.3  อาจารย ดร.อานนท  ปะเสระกัง  รองคณบดีฝายวิชาการ ไดรายงานผลการ

ดําเนนิงานใหทราบวา ดังนี้ 

     1)   อยูในระหวางการผลักดันกลยุทธดานการเรยีนการสอน  

                       2)  การออกแบบสอบถามออนไลน อยูในระหวางการประสานงานกับงานที่เก่ียวของ   
 

 ท่ีประชุมรับทราบ 
 

         6.2 รายงานความกาวหนาของประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตร 

                         6.2.1 อาจารย ดร. มงคล ยะไชย ประธานอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรวทิยาศาสตร

บัณฑติ  สาขาวชิาสัตวศาสตร รายงานผลการดําเนนิงานใหทราบดังนี้ 

1)  วันท่ี  7  กุมภาพนัธ 2563 ไดจัดกิจกรรมมัชฌิมนิเทศใหนักศึกษาหลักสูตร  4  ป  

ชัน้ปท่ี 1 และช้ันปที่ 2 เพื่อเตรียมความพรอมในการเลือกสาขาวิชาเอก โดยมีคุณสุข   เจรญิกิจ กรรมการ

ผูจัดการ บรษัิท สยามฟดแอนดฟูด จํากัด และ บรษัิท เอสจฟีดมิลล จํากัด  เปนวทิยากรบรรยาย 



๓๕ 

 

2)  วันท่ี 14 กุมภาพันธ 2563  ไปประชาสัมพันธหลักสูตร ณ โรงเรียนเทพดินทรวิทยา

อําเภอเมือง จังหวัดเชยีงใหม 

3)  อยูในระหวางการคัดเลอืกนักศึกษาช้ันปท่ี 2  เรยีนสาขาวชิาเอกช้ันปท่ี 3  

4)  วันท่ี 26 กุมภาพันธ 2563  จะจัดโครงการอบรมมาตรฐานฟารม  
    

                        ท่ีประชุมรับทราบ    
 

                        6.2.2 ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัวเรียม  มณีวรรณ  ประธานอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาสัตวศาสตร รายงานผลการดําเนินงานใหทราบ ดังนี้ 

1)  นักศึกษาสอบผานการสอบประมวลความรู ประจําภาคการศึกษาที่ 2/2562 

จํานวน 7  คน ดังน้ี 

 

นายจักรพัทร  มาลามณีรตัน สอบผานเม่ือวันท่ี  7 มกราคม 2563 

นายยศพณ  พวนศริิ  สอบผานเม่ือวันที่  7  มกราคม  2563 

Mr.Samlarn Kasyxongdeth สอบผานเม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2563 

นางสาวจุฑารักษ กติยิานุภาพ  สอบผานเม่ือวนัที่ 14 มกราคม 2563 

นางสาวศรัญญา มวงทพิยมาลัย สอบผานเม่ือวันที่ 14 มกราคม 2563 

นางสาวณัฎฐา  วกิาศ  สอบผานเมื่อวันที่ 14 มกราคม  2563 

นายฌานุฐติ  ทมธแิสง  สอบผานเม่ือวันที่ 4 กุมภาพันธ 2563 

2) ในวันท่ี 25 กุมภาพันธ  2563 จะจัดกิจบรรยายพิเศษเร่ือง “Improvement of 

organic recycling-type agriculture using bark charcoal” โ ด ยมี  Professor Dr.Koh-en Yamauchi จ าก 

Kagawa University ประเทศญ่ีปุน  เปนวิทยากร  

3) โครงการบัณฑิตพันธุใหมอยูในระหวางรวบรวมขอมูล  

4)   การจัดทําประกันคุณภาพการศกึษาอยูในระหวางหารอืรวมกับอาจารย 

ผูรับผดิชอบหลักสูตร    

 

                      ท่ีประชุมรับทราบ  
 

         6.2.3  รองศาสตราจารย ดร.ญาณิน  โอภาสพัฒนกิจ  ประธานอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร  วทิยาศาสตรดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาสัตวศาสตร รายงานผลการดําเนินงานใหทราบ ดังนี้ 

  1)  ยังไมมนีักศกึษามาสมัครเรียน 

  2)  การโอนรายวิชาและการสอบประมวลความรูของนายบัณฑิต กีรติการกุล ไดทํา

หนังสอืเขาคณะกรรมการบัณฑติศกึษาแลว 
  

  ที่ประชุมรับทราบ   



๓๖ 

 

     6.3  จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย, จรรยาบรรณขาราชการและพนักงาน

มหาวทิยาลัย 

        -ไมมี- 
              

              6.4 รายงานสถานะการเงนิ   

        ท่ีประชุมมีมตใิหนําเขาพิจารณาในคร้ังตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ 

       7.1  พจิารณาเรื่องการจัดทาํบันทึกความเขาใจรวมกับสํานักงานปศุสัตวเขต 5 

                      ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  รองคณบดฝีายวิจัย  ไดเสนอใหจัดทํา 

บันทึกความเขาใจรวมกับสํานักงานปศุสัตวเขต 5 
     

                      ที่ประชุมมมีติเห็นชอบ โดยใหผูชวยศาสตราจารย ดร.วิวัฒน  พัฒนาวงศ  เปนผู

ประสานงานกับสํานักงานปศัสัตวเขต 5 
 

                     7.2  รายงานผลการใชไฟฟาและนํ้าประปา 

                     ที่ประชุมมีมตใิหนําเขาพิจารณาในครัง้ตอไป 
 

                   7.3  เรื่องกาํหนดวันประชุมคร้ังตอไป 

                   ท่ีประชุมมีมตใิหจัดประชุมคร้ังตอไปในวันที่  18  มนีาคม  2563    เวลา 09.30 น. 
 

ปดประชุมเวลา  12.30  น.  

             
     (นางรจนา  อุดมรักษ) 

                   ผูชวยเลขานุการ 

           ผูบันทึกรายงานการประชุม    

 
(นางแสงจันทร   ศรีวังพล) 

กรรมการและเลขานุการ 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
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